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文件
机 械 工 业 教 育 发 展 中 心
全 国 机 械 职 业 教 育 教 学 指 导 委 员 会
全国机械行业技工院校高水平专业建设联盟

机教中〔2019〕 17 号

关于举办全国机械行业技工院校系主任职业能力
提升高级研修班的通知

各有关技工院校：

为深入贯彻党的十九大精神，落实国务院《国家职业教育改革实

施方案》（国发〔2019〕4 号）的决策部署，切实推进机械行业技工

院校教育教学深化改革，发挥系主任在学院专业建设、教学管理和教

学改革中的中坚作用，提升专业水平、管理水平和人才培养质量，促

进机械行业技工教育又好又快发展，机械工业教育发展中心、全国机

械职业教育教学指导委员会、全国机械行业技工院校高水平专业建设

联盟特聘请全国知名专家，围绕国家发展战略与技工院校人才培养、

技工院校系（部）专业建设能力和综合管理能力提升、技能大赛对技

工院校机电类专业创新建设的影响、技工院校机电类专业创新建设典

型案例交流等内容，拟定于 6 月 20-22 日在江苏常州举办“全国机械

行业技工院校系主任职业能力提升”高级研修班。现将有关事宜通知

如下：



2

一、研修组织

（一）指导单位：中国机械工业联合会

（二）主办单位：机械工业教育发展中心

全国机械职业教育教学指导委员会

全国机械行业技工院校高水平专业建设联盟

（三）承办单位：江苏省常州技师学院

（四）协办单位：中央电视台《中国大能手》

机械工业出版社

相关企业等

二、研修师资

（一）行业特聘专家：中国工程院战略咨询专家、《中国制造 2025》、

《中国智能制造发展战略研究》、《制造业人才发展规划指南》和《机

械工业“十三五”人才培养规划》编写专家。

（二）技工院校知名校长：人力资源社会保障部技工教育资深专

家、全国优秀技工院校校长。

（三）世界技能大赛首席技术指导专家、全国智能制造应用技术

技能大赛、全国数控技能大赛命题专家。

三、主要研修内容

（一）专题报告：国家发展战略与技工院校人才培养

1.新时代机械行业技能人才需求及培养对策

2.新一代智能制造发展战略研究

3.《国家职业教育改革实施方案》解读

（二）专题报告：技工院校系（部）专业建设能力和综合管理能

力提升

4.新形势下技工院校系主任的新标准及新要求
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5.技工院校系主任领导能力提升及沟通艺术

（三）专题报告：技能大赛对技工院校机电类专业创新建设的影

响

6.世界技能大赛训练体系对技工院校专业建设顶层设计的影响

7.世界技能大赛工业机械装调项目对技工院校专业创新建设的影

响

8.基于全国智能制造应用技术技能大赛的技工院校机电类专业建

设的思考

9.全国机械行业技工院校高水平专业建设联盟工作思考

（四）案例分享：技工院校机电类专业创新建设典型案例交流

10.对接世赛标准，创新专业建设

11.智能制造业态升级对高技能人才培养的影响

12.在智能制造背景下数控加工专业的转型与升级

四、研修方式

采取专题报告、专题研讨、案例分享、课堂互动交流等方式进行

研修，研修安排详见附件 1。

五、研修人员

开设机电类相关专业的技工院校和培训机构的院系主任、教务科

长、大师工作室负责人、专业带头人等。

六、时间地点

（一）报到时间：2019 年 6 月 19 日，研修时间：6 月 20 日-22

日，6 月 23 日返程。

（二）研修地点：江苏省常州技师学院（地址：江苏省常州市新

北区嫩江路8号，联系电话：储老师17715321919；宋老师13775226072）



4

（三）报到地点：云庭国际花园酒店（地址：江苏省常州市新北

区云台山路 9 号，酒店联系电话：0519-85283333），乘车路线详见附

件 2。

七、报名及其他事项

（一）本次高级研修班收取培训费 2000 元/人（含资料费、证书

费、培训期间餐饮费），住宿统一安排，费用自理（住宿费于酒店现

场交费，由酒店开具发票，合住标准间每晚 180 元/人，单间每晚 360

元）。

如需开具“培训”票据的，请提前填写好培训协议（详见附件 3）

一式两份并加盖单位公章，报到时交到会务组统一盖章后返还一份，

供报销时使用。

参加研修人员，请在报名同时将培训费汇至以下账户，并在汇款

时注明“高级研修班”，发票在研修班结束前领取；如现场交费，需

准备现金或银行卡，发票另行邮寄。

单位名称：江苏省常州技师学院

开户行：中国银行常州红梅假日支行

账号：543073041459

请参加研修人员加入 QQ 群（群号 970653415），提交并确认开票

信息。

（二）请参加研修人员填写《报名回执》（见附件 4），于 6 月

14 日前以电子邮件形式发送至指定邮箱：45416493@qq.com，同时抄送

邮箱 jixujiaoyu4895@126.com。因常州 6 月份宾馆住宿紧张，以收到

《报名回执》时间顺序安排住宿。

（三）研修人员修完规定的课程，经考核合格后，由主办单位颁

发“全国机械行业技工院校系主任职业能力提升”高级研修证书。

mailto:jixujiaoyu4895@126.com
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附件 1

研修安排
时间 时段 主题内容

6月 19 日

（星期三）
全天 报到

6月 20 日

（星期四）

上午

9:00-12:00

开班仪式

一、专题报告：国家发展战略与技工院校人才培养

1.新时代机械行业技能人才需求及培养对策

——房志凯，中国机械工业联合会教育培训部副主任、机械工业教育发展中

心副主任、全国机械行业技工院校高水平专业建设联盟理事长

下午

14:00-17:00

2. 新一代智能制造发展战略研究

——延建林，中国工程院战略咨询中心研究员

3.《国家职业教育改革实施方案》解读

——邢 晖，国家教育行政学院职业教育研究中心主任

6月 21 日

（星期五）

上午

9:00-12:00

二、专题报告：技工院校系（部）专业建设能力和综合管理能力提升

4.新形势下技工院校系主任的新标准及新要求

——黄景容，人力资源社会保障部技工教育资深专家、原深圳第二高级技工

学校校长

5.技工院校系主任领导能力提升及沟通艺术

——施冬旺，北京市职教系统资深专家，原北人集团公司教育中心主任、北

京市工贸技师学院通州校区校长
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下午

14:00-17:00

三、专题报告：技能大赛对技工院校机电类专业创新建设的影响

6.世界技能大赛训练体系对技工院校专业建设顶层设计的影响

——宋放之，北京航空航天大学高级工程师

7.世界技能大赛工业机械装调项目对技工院校专业创新建设的影响

——宋军民，江苏省常州技师学院机械工程系主任

8.基于全国智能制造应用技术技能大赛的技工院校机电类专业建设的思考

——李晓五，珠海汉迪自动化设备有限公司董事长

6月 22 日

（星期六）

上午

9:00-12:00

四、案例分享：技工院校机电类专业创新建设典型案例交流

9.对接世赛标准，创新专业建设

——陈立群，江苏省常州技师学院副院长

10. 智能制造业态升级对高技能人才培养的影响

——鲁储生，广州市机电技师学院副院长

11. 在智能制造背景下数控加工专业的转型与升级

——蔡夕忠，北京市工业技师学院副院长

下午

14:00-17:00

12.全国机械行业技工院校高水平专业建设联盟工作思考

——刘加勇，机械工业教育发展中心技工教育和培训处副处长

13.分组讨论

14. 结业仪式（学员发言、班级总结、领导讲话、发放证书）
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附件 2

乘车路线

一、常州火车站、汽车站

从“常州火车站广场”站乘 19 路到“江苏省常州技师院”（最后

第二站）下，沿嫩江路向东 80 米即到。

二、常州北站

建议乘坐出租车，路程 5.7 公里，预计费用约 17 元。

三、沪蓉高速（原为沪宁高速）

1.常州出口下，往常州港圩塘方向进通江大道直走，行程约 3 公

里，看到嫩江路，左拐往西大约 1500 米即到。

2.薛家出口下，沿着道路左拐往北，后右拐进辽河路直走，再左

拐进长江路往北大概 800 米，右拐进嫩江路即到 。

四、机场

建议乘坐出租车直达酒店，路程 23 公里，费用预计约 65 元。
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附件 3

培训协议

甲方：

乙方：江苏省常州技师学院

为深入贯彻党的十九大报告精神，贯彻落实国务院《国家职业教

育改革实施方案》（国发〔2019〕4 号）的决策部署，切实加强机械

行业技工院校教育教学管理工作，发挥系主任在学院专业建设、教学

管理和教学改革中的中坚作用，提升专业水平、管理水平和人才培养

质量，促进机械行业技工教育又好又快发展，机械工业教育发展中心、

全国机械职业教育教学指导委员会、全国机械行业技工院校高水平专

业建设联盟委托乙方对甲方进行短期培训，现双方就委托培训事宜达

成如下协议：

一、培训对象

甲方人员 人。

二、培训时间

2019 年 6 月 20—22 日。

三、培训内容

解读《国家职业教育改革实施方案》（职教 20 条），国家发展战

略与技工院校人才培养、技工院校系（部）专业建设能力和综合管理

能力提升、技能大赛对技工院校机电类专业创新建设的影响、技工院

校机电类专业创新建设典型案例交流。

四、培训地点

江苏省常州技师学院
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五、培训形式

全体学员脱产学习。

六、双方职责

（一）甲方职责

1.负责拟定培训要求；

2.负责参训人员的组织；

3.按本协议书约定向乙方支付培训经费。

（二）乙方职责

1.负责按甲方的培训要求设计培训方案(计划)，并按双方确认的

培训方案(计划)组织实施；

2.乙方必须严格制定学生管理制度、教学管理制度，并报甲方备

案。乙方对其所招收的甲方学员承担全部教学责任；

3.保证授课教师按本协议书规定按时授课；

4.培训结束后颁发培训证书；

5.甲方学员在乙方培训期间，乙方应积极配合甲方妥善处理相关

事宜。

七、培训经费

（一）培训费

根据培训计划，培训费为人民币：贰仟元（¥2000 元）。

（二）食宿费

依住宿宾馆具体收费标准执行。

本协议书一式两份，甲乙双方各执壹份，自双方签章之日起生效。
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甲方(公章)： 乙方(公章)：

甲方法定代表人(签章)： 乙方法定代表人(签章)：

2019 年 月 日 2019 年 月 日

江苏省常州技师学院账号及税号等信息如下：

单位名称：江苏省常州技师学院

开户行：中国银行常州红梅假日支行

账号：543073041459

地 址：常州市新北区嫩江路 8号

联系电话：0519-81162030
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附件 4

报名回执

个人信息

姓名 性别 年龄

职务 技术职称 民族

身份证号码

专业领域

单位名称

（发票抬头）

通讯方式

地址 邮编

手机 电话 传真

Email QQ

食宿要求 □合住标准间 □单间标准间 □清真饮食

行程安排 到达航班/车次：

到达时间：

返程航班/车次：

离开时间：

备注 以报名先后顺序，额满为止。

注：请于 6 月 14 日前以电子邮件形式将《报名回执》发送至指定

邮箱：45416493@qq.com，同时抄送邮箱 jixujiaoyu4895@126.com。

因宾馆床位紧张，以收到《报名回执》时间顺序安排住宿。

mailto:jixujiaoyu4895@126.com
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