全国机械职业教育教学指导委员会培训项目
电气自动化技术专业类国内企业顶岗培训班通知

一、培训机构简介

无锡信捷电气有限公司是一家致力于自动化产品开发与应用的江苏省高新科技企业。公司凝聚了一批有能力、有活力、敢于开拓创新的青年科技队伍，运用先进的嵌入式系统技术，在成功开发了FC系列小型PLC和OP系列显示器之后，又陆续推广了功能更为强大、更贴近用户需要的XC系列PLC、TP系列工业触摸屏 、集PLC和TP功能于一体的XP系列一体机等新产品，得到了客户的充分肯定，市场占有率稳步提高。 在产品性能上，不断超越和创新，始终走在行业的先沿，许多指标可与国际品牌相媲美，公司拥有着多项专利技术和业内首创的核心技术；在产品品质上，不断提高产品的质量，做到性能和质量同步完善；在产品服务上，为客户提供本地化服务，针对不同行业的特点，结合客户的具体要求，为客户量身定制解决方案。积极地与客户形成互动，使客户的问题在得到解决的同时，也为公司进一步改善产品性能提供了依据。 

2012年，公司预计销售额2.5亿元。目前公司正在辅导上市。
信捷电气致精致诚，以积极进取的团队精神、高效的行动将前沿科技成果转化成简便易用的自动化产品，服务于各种自动化领域，包括纺织机械、动力设备、煤矿设施、中央空调、 环保工程等控制领域诸有涉及，产品行销全国20多个主要省市，博得客户一致信赖与好评。
二、培训目标

本次培训主要是在企业进行，通过对企业全方位的了解与顶岗实战培训，提高教师的专业操作能力、技术服务和社会能力，特别是工程意识及能力；通过培训可增进对企业生产和工业自动化产业发展的了解；通过理实一体培训、维修生产顶岗、与工程技术人员一道参与具体工程项目的技术服务等环节，实现教师“双师素质”的培训目标。

三、培训内容

本项目的培训环节包括：主要以项目开发、新技术工程应用、新产品技术支持，以具体的工作岗位任务为载体让学员参与企业整个工作过程，重点培养学员的分析问题、解决问题的能力。通过本项目的学习，要求学员掌握相关项目开发的前沿技术，完成项目从方案设计、器件选型、配置、标准图纸的绘制、软件的编写及调试，从而完成项目产品的整个开发过程；完成典型新技术在工程中的应用和技术支持等工作。

四、培训对象

全国非示范（骨干）高职学校专业骨干教师。
五、培训形式

本培训项目以企业实际工作岗位任务为载体，重点培养学员的分析问题、解决问题的能力。
六、培训进度和学时安排

	
	
	主要内容
	培训形式
	主要负责部门

	第一周
	第一天
	开班式、分组
培训计划简介
信捷电气简介、
参观企业技术、研发、销售、生产、技术支持等部门
相关自动化产品序列介绍
	参观、产品展示、集中授课等
	无锡职业技术学院相关教师、信捷电气有关部门负责人

	
	第二天
	信捷PLC培训
	PLC产品培训
	信捷校企合作部

	
	第三天
	信捷PLC培训
	PLC产品培训
	信捷校企合作部

	
	第四天
	信捷PLC培训
	项目式培训
	信捷校企合作部

	
	第五天
	信捷PLC培训
	项目式培训
	信捷校企合作部

	第二周
	第一天
	信捷PLC物联网组网技术培训
	ZIBOX、ZIBD物联网产品培训
	信捷技术部、售后技术服务部

	
	第二天
	信捷PLC物联网组网技术培训
	ZIBOX、ZIBD物联网产品培训
	信捷技术部、售后技术服务部

	
	第三天
	信捷PLC物联网组网技术培训
	物联网组网技术培训
	信捷技术部、售后技术服务部

	
	第四天
	信捷PLC物联网组网技术培训
	项目式培训
	信捷技术部、售后技术服务部

	
	第五天
	信捷PLC物联网组网技术培训
	项目式培训
	信捷技术部、售后技术服务部

	第三周
	第一天
	信捷视觉系统培训
	视觉系统产品培训
	信捷技术部

	
	第二天
	信捷视觉系统培训
	视觉系统产品培训
	信捷技术部

	
	第三天
	信捷视觉系统培训
	项目式培训
	信捷技术部

	
	第四天
	信捷视觉系统培训
	项目式培训
	信捷技术部

	
	第五天
	信捷视觉系统培训
	项目式培训
	信捷技术部

	第四周
	第一天
	信捷运动控制系统培训
	变频、伺服产品培训
	信捷校企合作部

	
	第二天
	信捷运动控制系统培训
	运动控制系统案例
	信捷校企合作部

	
	第三天
	信捷运动控制系统培训
	项目式培训
	信捷校企合作部

	
	第四天
	信捷运动控制系统培训
	项目式培训
	信捷校企合作部

	
	第五天
	信捷运动控制系统培训
	项目式培训
	信捷校企合作部

	第五周
	第一天
	产品维修顶岗
	信捷相关产品维修
	售后服务部

	
	第二天
	产品维修顶岗
	信捷相关产品维修
	售后服务部

	
	第三天
	产品维修顶岗
	信捷相关产品维修
	售后服务部

	
	第四天
	产品维修顶岗
	信捷相关产品维修
	售后服务部

	
	第五天
	产品维修顶岗
	信捷相关产品维修
	售后服务部

	第六周
	第一天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第二天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第三天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第四天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第五天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	第七周
	第一天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第二天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第三天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第四天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第五天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	第八周
	第一天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第二天
	技术支持顶岗
	相关地区办事处
	销售部

	
	第三天
	培训报告撰写
	集中
	无锡职业技术学院

	
	第四天
	培训报告撰写
	集中
	无锡职业技术学院

	
	第五天
	顶岗培训心得交流
	集中
	无锡职业技术学院


七、培训队伍

	序号
	培训教师姓名
	分工

	1
	徐少峰
	项目式培训

	2
	王洋
	技术支持

	3
	李新
	新产品开发

	4
	奚小网
	项目式培训

	5
	吴勇
	技术支持

	6
	栗晓宽
	新产品开发


八、培训考核

1.企业顶岗出勤（10%）

2.训教员布置作业完成情况（25%）

3.具体工作任务实施与完成情况（20%）

4.顶岗维修或技术服务完成情况（35%）

5.日志填写、态度、效果等（10%）

九、报名方式、培训时间及培训费

1.报名方式

请参加培训的人员，将推荐表（附件）打印后由院校盖章后报到时交无锡职业技术学院接待组，并将表格发至电子邮箱：caodm@wxit.edu.cn。另根据《教育部办公厅关于下达职业院校教师素质提高计划2011年度项目任务的通知》（教职成厅函[2012]14号）文件的要求，参加培训的教师，要通过国家级培训项目网络管理平台（guopei.hvett.com.cn，中国高职高专教育网“高等职业学校教师专业能力发展平台”专栏链接）全程记录学习轨迹、反馈培训效果。

2.培训时间

2013年7月8日—8月30日（8周）

3.培训费

培训费标准为10000元/人，培训费专款用于培训中的各项支出。培训经费主要由中央财政承担（中央财政担负的资金将逐级拨付到参训教师所在职业院校。中央财政资金拨付到位之前，培训学员的学校应全额垫付教师培训费用。），培训学员食宿费、差旅费自理，其中食宿费用150元/人·天，由无锡职业技术学院统一安排。

十、报到时间及地点
报到时间：2013年7月7日（周日）
报到地点：无锡飞鸿宾馆   

电话：0510-85885888    15852758926   13861760968

地址：无锡湖滨路728号

交通指南：

1.由无锡火车站/长途汽车站乘出租车至稻香站，车费约25元；

2.火车站东广场乘公交车11路至稻香站下即到；

3.无锡硕放机场乘出租车至宾馆，车费约65元。

十一、联系人及联系方式

无锡职业技术学院继续教育学院  0510-81838628、0510-81838626

联系人：曹冬美    15852758926   电子邮箱：caodm@wxit.edu.cn
            王怀宝    13861760968   电子邮箱：wanghb@wxit.edu.cn
十二、备注

请每名学员携带手提电脑、U盘、一张两寸白底彩照（背面写上姓名）、《高职高专教育骨干教师培训推荐表》原件等。

                                           无锡职业技术学院

                                             继续教育学院

附件：

高职高专教育骨干教师培训推荐表
                                                           教育部高等教育司制
	教师姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	技术及行政职务
	
	职业资格证书
	

	E-MAIL
	
	联系电话
	

	工作单位及部门
	
	地址邮编
	

	主要授课情况
	课程名称①
	
	学时时数
	
	讲授次数

数 数数
	

	
	课程性质
（画√）
	□学校重点建设课程     □专业主干课程     □其他

	
	课程名称②
	
	学时数
	
	讲授次数
	

	
	课程性质
（画√）
	□学校重点建设课程     □专业主干课程     □其他

	
	教学研究

成    果
	

	学习经历
（毕业时间、

学校、专业、

学位等）
	

	职业技能水平，

技术服务（培训）简况
	

	参加培训项目
	
	承办单位
	

	
	
	培训时间
	

	院（系）
推荐意见
	签章           年      月     日

	教务处
推荐意见

（盖章）
	签章           年      月     日

	培训期间参加

职业技能鉴定情况
	                                                       


