全国机械职业教育教学指导委员会培训项目
一、培训项目名称：“组合夹具及其数字化”企业顶岗培训

二、培训单位联系人：赵静   13810292480  lanxinte003@126.com

三、培训起止时间：2013年7月15日-2013年9月8日

四、培训详细地址：北京市北京经济技术开发区双羊路7号 

北京蓝新特夹具技术有限公司

五、培训对象及人数：

专业要求： 数控技术、机械制造、光机电一体化类等专业。

培训对象要求：参加培训的教师最好能操作数控机床，熟悉三维绘图软件。

 人数：20人

六、收费详细说明

	食宿费
	
	培训交通费
	1475元/人

	场地费
	1800元/人
	耗材费
	5025元/人

	证书费
	100元/人
	专家费
	700元/人

	资料费
	800元/人
	保险费
	100元/人


（食宿统一安排，费用自理，培训费用加起来等于1万元。）

七、培训目标

  通过授课培训，学员能够系统并深入的掌握组合夹具的相关理论知识，并通过实践能够熟练的掌握蓝系组合夹具的使用方法；通过听取对组合夹具数字化的讲解以及实际上机操作，学员能够很快的吸取到组合夹具数字化的精髓，对今后的实际工作有很大的帮助。同时，通过专家讲授、现场操作和技术交流，开阔教师专业建设、课程开发的思路。
八、培训内容

	周次
	时间
	培训内容
	授课方式
	培训老师

	第

一

周
	第一天
	夹具的基础知识，通用、专用、组合夹具各自特点及应用


	理论授课
	王寿龙

	
	第二天
	组合夹具的基础知识，槽系、孔系、蓝系各自特点
	理论授课
	王寿龙

	
	第三天
	蓝系组合夹具的应用案例讲解
	理论授课
	王寿龙

	
	第四天
	蓝系组合夹具集成平台（全国职业院校技能大赛中职组现代加工技术数控铣项目用夹具）的详细讲解
蓝系新型车用夹具（全国职业院校技能大赛中职组现代加工技术数控车项目用夹具）的详细讲解
	理论授课
	王寿龙

	
	第五天
	蓝系组合夹具三维模拟组装培训
	理论授课与上机实操
	张玉良

	第

二

周
	第一天
	蓝系组合夹具集成平台实践操作
	实际操作
	张玉良

	
	第二天
	
	
	

	
	第三天
	
	
	

	
	第四天
	蓝系新型车用夹具实践操作
	实际操作
	张玉良

	
	第五天
	
	
	

	第

三

周


	第一天
	蓝系组合夹具元件生产岗位熟悉掌握蓝系组合夹具元件的生产工艺流程，以及关键件精度的保证方法。


	生产车间顶岗
	

	
	第二天
	
	
	

	
	第三天
	
	
	

	
	第四天
	
	
	

	
	第五天
	
	
	

	第

四

周
	第一天
	蓝系组合夹具元件生产岗位熟悉掌握蓝系组合夹具元件的生产工艺流程，以及关键件精度的保证方法。


	生产车间顶岗
	

	
	第二天
	
	
	

	
	第三天
	
	
	

	
	第四天
	
	
	

	
	第五天
	
	
	

	第

五

周
	第一天
	蓝系组合夹具方案设计工程师岗位：为夹具销售做售前方案设计服务；开发教学夹具典型结构方案，并用电脑模拟组装、用元件实际动手组装。


	售前售后服务部门顶岗
	

	
	第二天
	
	
	

	
	第三天
	
	
	

	
	第四天
	
	
	

	
	第五天
	
	
	

	第

六

周
	第一天
	蓝系组合夹具方案设计工程师岗位：为夹具销售做售前方案设计服务；开发教学夹具典型结构方案，并用电脑模拟组装、用元件实际动手组装。


	售前售后服务部门顶岗
	

	
	第二天
	
	
	

	
	第三天
	
	
	

	
	第四天
	
	
	

	
	第五天
	
	
	

	第

七

周
	第一天
	蓝系组合夹具方案设计工程师岗位：为夹具销售做售前方案设计服务；开发教学夹具典型结构方案，并用电脑模拟组装、用元件实际动手组装。


	售前售后服务部门顶岗
	

	
	第二天
	
	
	

	
	第三天
	
	
	

	
	第四天
	
	
	

	
	第五天
	
	
	

	第

八

周
	第一天
	蓝系组合夹具方案设计工程师岗位：为夹具销售做售前方案设计服务；开发教学夹具典型结构方案，并用电脑模拟组装、用元件实际动手组装。


	售前售后服务部门顶岗
	

	
	第二天
	
	
	

	
	第三天
	
	
	

	
	第四天
	
	
	

	
	第五天
	
	
	


九、考核方法

1、考勤              权重（℅） 2、作业               权重（℅）

3、培训总结             权重（℅）

十、保障措施（授课教师、专家名单）

介时除固定讲师外，还会安排一位职业院校职业技能大赛的相关专家做专题讲座
	姓名
	年龄
	性别
	最高学历
	专业名称
	职称
	个人简介（限100字）

	王寿龙
	60
	男
	本科
	机械制造
	高级工程师
	王寿龙高级工程师，现任职于北京蓝新特夹具技术有限公司技术部，从事多年组合夹具开发研究工作，具备相当扎实的组合夹具理论知识，曾编纂了作为教育部指定重点专业教材的组合夹具专业用书。

	张玉良
	28
	男
	本科
	机械设计及其自动化
	助理工程师
	张玉良西安就职于北京蓝新特夹具技术有限公司售前售后服务部，负责客户的售前售后服务，设计组装组合夹具方案，计算机模拟组装方案；在组合夹具数字化方面颇有研究，是我公司组合夹具数字化研究的助理军之一。

	
	
	
	
	
	
	


十一、其他情况说明

1、北京蓝新特夹具技术有限公司是国内夹具行业中创新型组合夹具研发的先行企业，目前该公司自主研发并生产的孔槽结合的蓝系组合夹具，包含了槽系和孔系两大类传统组合夹具优点，一经推出市场，便解决了机械加工领域的多个瓶颈。蓝新特公司重视并支持职业教育，拨款上千万支持职业院校的组合夹具专业建设，开发了《组合夹具使用项目训练教程》，得到高等教育出版社的认可并给予出版。蓝新特公司连续多年独家赞助中职数控大赛，提供大赛夹具，蓝系组夹在中职院校师生中得到广泛认可。2012年12月，经全国机械工业职业教育教学指导委员会和机械工业教育发展中心研究考察决定，在蓝新特公司设立全国机械行业职业教育教师实践基地，旨在为机械行业职业院校专业教师提供更多到企业实践的机会，使教师更深入直观的了解组合夹具行业的发展趋势，以及组合夹具的发展方向，提高教师的组合夹具专业技能和实践教学能力，为职业院校组合夹具专业的学科建设打下坚实的基础。

2、 培训特色

（1）理论性强。在此项培训中，学员可以接触到最基础和最实用的组合夹具理论知识，通过此项培训，可以改变学员普遍对组合夹具理论知识缺乏的现状。

（2）实践性强。在此项培训中，学员可以真正操作组合夹具，利用组合夹具实际加工，使学员更深入的了解组合夹具，认识到组合夹具在实际加工中的重要性和可操作性。切实的提高学员的企业实践和实操能力。

（3）专题性明确。在此项培训中，我们每期都会安排与职业教育职业技能大赛相关的专题讲座，学员能从其中汲取营养，把握住职业教育以及职业技能大赛的发展方向。

（4）创新性信息明显。数字化是现代制造业发展的方向，组合夹具的数字化可以说是一项空白。在此项培训中，我们将对学员进行组合夹具数字化的培训，使学员真正地增强职业技能。
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